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FORMATION 
DÉCOUVREZ L’IA GÉNÉRATIVE SOUS L’ŒIL DU RH 

 OBJECTIFS  
Comprendre les grands principes de l’IA générative  Connaitre les impacts de l’IA 

sur les métiers RH  Découvrir quelques outils d’IA utilisables dans les RH  
Pratiquer la notion de « prompt » 

 PUBLIC  

Responsable Ressources humaines, responsable formation ou toute personne 

amenée à travailler dans un service de ressources humaines 

 PROGRAMME  

L’intelligence artificielle générative 
• Historique de l’IA 

• Définitions 

• Intelligence artificielle vs intelligence artificielle générative 

• Les applications de l’IA générative 

Intégrer l’IA générative dans les métiers RH 
• Droits et devoirs de l’IA générative : comment rester dans le cadre légal ? 

• OpenIA et ChatGPT 

• Les rôles possibles de l’IA 

• Les risques (deeps fakes, confidentialité des données…) 

• Former ses collaborateurs à l’IA 

• Éthique de l’IA 

Les outils de l’intelligence artificielle générative  
• Les usages de l’IA dans les métiers RH 

o Optimiser des tâches 

o Automatiser les processus 

o Avoir un assistant personnel 

• Découverte de quelques outils 

• Maitriser l’art du prompt 

Exercices pratiques 
• Construire un formulaire d’évaluation pour un entretien annuel 

• Démarrer la conception d’un parcours de formation pour l’adaptive learning 

 OUTILS PÉDAGOGIQUES  

• Exposés 

• Brainstorming 

• Exercices pratiques 
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